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1. หลักการ 
 การจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน  เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ใช้ทักษะกระบวนการต่าง ๆ ในการวางแผน
เพ่ือแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและท้องถ่ินร่วมกันระหว่างครูและผู้เรียนอย่างเป็นระบบโตยมีหลักการพ้ืนฐาน
ดังน้ี 

 1.1  การเรียนรู้เกิดขึ้นได้กับทุกคนในทุกสถานท่ีทุกเวลา 
 1.2 แหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่นมีอยู่มากมายท้ังท่ีเป็นองค์กรจัดต้ังสถาบัน  ชุมชน  วิถีชีวิต การทำมา 
หากิน  ประเพณี  พิธีกรรม  และส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติ 

 1.3 การเรียนรู้ท่ีดีเกิดขึ้นจากการท่ีทุกฝ่ายสร่างเครือข่ายเช่ือมโยงประสบการณ์ให้เกิดสังคม 
การเรียนรู้และสังคมคุณธรรม 
 1.4 การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องและธรรมชาติเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีความสุขสร้างสรรค์
ความคิด  และประสบการณ์ชีวิตท่ีมีคุณค่า 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อฝึกทักษะกระบวนการต่าง ๆ ให้กับผู้เรียน 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สภาพความเป็นจริงจากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นและธรรมชาติทำให้
เกิดความรู้และความเข้าใจ  เจตคติท่ีดีต่อแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเช่ือมโยงส่ิงท่ีได้เรียนรู้กับวิถีชีวิตจริง 
 2.4 เพื่อเช่ือมโยงความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดระหว่างโรงเรียนกับท้องถิ่น 
 2.5 เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักและรักท้องถิ่น  มองเห็นคุณค่าและปัญหาของท้องถิ่นของตนเองและ
พร้อมท่ีจะเป็นสมาชิกท่ีดีของท้องถิ่น  ตลอดจนมองเห็นคุณค่าและอนุรักษ์ธรรมชาติ 
 2,6 เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น 
3. วิธีดำเนินการ 
 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  มีข้ันตอนสำคัญดังนี้ 
 3.1  ขั้นวางแผน 
  3.1.1  ครูและผู้เรียนร่วมกันกำหนดวัตถุประสงค์  หัวข้อเรื่อง  หรือประเด็นท่ีจะศึกษาเรียนรู้ 
  3.1.2  สำรวจแหล่งเรียนรู้ประเภทต่าง ๆ ซึ่งอาจเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์  
แบบสอบถาม  แบบสำรวจเป็นต้น 
  3.1.3  นำข้อมูลท่ีได้มาจัดทำทะเบียนหมวดหมู่  รายช่ือ  และรายละเอียดแหล่งเรียนรู้ 
  3.1.4  ครูและผู้เรียนเลือกแหล่งเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหัวข้อเรื่อง  และวัตถุประสงค์ 
ท่ีต้องการเรียน 
  3.1.5  ประสานขอความร่วมในการใช้แหล่งเรียนรู้ 



  3.1.6 ครูและผู้เรียนร่วมกันกำหนดกรอบเนื้อหา  ประเด็นศึกษา  กิจกรรมหรือวิธีการศึกษา  
เช่น  จะใช้วิธีการสังเกต  การจดบันทึก  อัดเทป  ถ่ายภาพ  ถ่ายวีดีทัศน์  สัมภาษณ์  ลงมือปฏิบัติหรือทดลอง  
เป็นต้น  ซึ่งวิธีการใดจำเป็นจะต้องใช้เครื่องหรืออุปกรณ์ก็จะต้องมีการจัดเตรียมให้เรียบร้อย 
  3.1.7  กำหนดและมอบหมายหน้าท่ีความรับผิดชอบให้ผู้เรียนทุกคนอย่างชัดเจน  อาจจะจัด 
ทำเป็นเอกสารแจกให้สมาชิกทุกคนรับรู้ตรงกัน  หรือกรณีท่ีแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม  อาจจะให้โอกาสสมาชิก
เตรียมการร่วมกัน 
  3.1.8  กำหนดวัน  เวลา  วิธีการเดินทาง  ค่าใช้จ่าย(ถ้ามี) 
 3.2.  ขั้นเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.2.1  ครูนำผู้เรียนไปเรียนท่ีแหล่งเรียนรู้  ซึ่งครูควรจะดูแลเอาใจใส่ในเรื่องความปลอดภัย 
สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน  และให้คำปรึกษาแนะนำตามความเหมาะสม 
  3.2.2  ผู้เรียนจะได้นำทักษะกระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  เช่น 
สังเกตการใช้ภาษาในการสัมภาษณ์  การจดบันทึกข้อมูลด้วยวิธีการต่าง ๆ เป็นต้น  โดยครูคอยดูแล  
ช่วยเหลือให้ผู้เรียนมีการศึกษาเรียนรู้  คอยไต่ถามถึงการทำกิจกรรมต่าง ๆ ตามท่ีเตรียมไว้เพื่อให้ได้ข้อมูลมาก
ท่ีสุด 
 3.3  ขั้นสรุปผลการเรียนรู้ 
  3.3.1  สรุปการเรียนรู้ทันทีในกรณีท่ีสามารถจัดสรรได้และไม่รีบเดินทางกลับ  ควรให้โอกาส
สรุปผลการเรียนรู้ทันที ณ สถานท่ีศึกษาดูงาน  จะทำให้ได้ผลดีมาก  เพราะยังจำความคิด  ประสบการณ์  
ข้อมูล  และความรู้สึกต่าง ๆ ได้ดี 
  3.3.2  สรุปการเรียนรู้หลังจากกลับถึงสถานศึกษา  ซึ่งโดยท่ัวไปหลังจากศึกษาเรียนรู้แล้ว 
ครูและผู้เรียนมักจะไม่มีเวลาสรุปทันที  ดังนั้น  เมื่อเดินทางกลับสถานศึกษาแล้วควรรีบหาโอกาสให้ 
ผู้เรียนสรุปผลการเรียนรู้โดยเร็ว   
       3.3.3  การสรุปผลการเรียนรู้ทำได้หลายวิธี  เช่น  ให้ผู้เรียนแต่ละคนนำเสนอประสบการณ์
และข้อมูลท่ีตนได้รับจากการศึกษา   
       3.3.4  จัดให้มีการอภิปรายร่วมกันในประเด็นหรือหัวข้อท่ีสำคัญ  การเขียนรายงาน  การจัด
นิทรรศการ  เป็นต้น  และในการสรุปผลการเรียนรู้นั้นครูควรดูแลให้มีการสรุปให้ครอบคลุมประเด็นการเรียนรู้
ท้ัง  3  ด้าน  ได้แก่  ด้านความรู้ท่ีได้รับ  ด้านเจตคติ  และด้านทักษะกระบวนการท่ีใช้ในการแสวงหาความรู้  
เช่น  กระบวนการคิด  กระบวนการทำงานเป็นกลุ่มเป็นต้น 
 4.  ขั้นประเมินผล   

เป็นขั้นที่ผู้เรียนร่วมกันประเมินผลเพื่อให้ทราบว่าการไปแหล่งเรียนรู้ครั้งนี้มีผลเป็นอย่างไร   
เช่น  บรรลุผลตามวัตถุประสงค์หรือไม่  ปัญหาและอุปสรรคมีอะไรบ้าง  ตลอดจนข้อเสนอแนะอื่น ๆ ซึ่งอาจ
ประเมินได้จากการสอบถาม  การสังเกต  หรือข้อเสนอแนะต่าง ๆ เป็นต้น 
 

 บทบาทของครูในการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
1. เป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  มีความกระตือรือร้นในการพฒันาตนเอง  ติดตามข่าวสารทันเหตุการณ์   

เป็นผู้ท่ีรักในการเรียนรู้หรือบุคคลแห่งการเรียนรู้  ในทุกกิจกรรมของการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  จนเกิดเป็น
การเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างผู้เรียนกับครู 
 2,  สนับสนุนให้ผู้เรียนได้สืบค้น  ค้นคว้า  เก็บข้อมูลและอภิปรายกลุ่มเพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีจะนำมา
วิเคราะห์  และสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตัวผู้เรียนเอง 
 



3.  สร้างความรู้  ความเข้าใจ  และสร้างประสบการณ์การเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติการ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจนเกิดความเช่ือมั่นก่อน  จึงจะได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีผู้เรียนลงมือปฏิบัติ
เองหรือผู้เรียนเป็นเจ้าของการเรียนรู้นั้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.  ศึกษาทำความเข้าใจกับสภาพพื้นท่ี  เจตคติ  ความเช่ือ  ความหลากหลายของวัฒนธรรม 
 ศาสนา  วิถีชีวิตความเป็นอยู่  การประกอบอาชีพของชุมชน  เพื่อเช่ือมโยงแหล่งประสบการณ์กับการจัดการ
เรียนรู ้
 5.  เป็นกัลยาณมิตร  สร้างความสัมพันธ์อันดีกับบุคลากรต่าง ๆ 
 
 บทบาทของครูในการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 1.  ผู้เรียนสามารถขอคำปรึกษาได้ตลอดเวลา  โดยวันจันทร์ถึงวันศุกร์จะประจำอยู่ท่ีห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์พื้นฐาน (214)  ในกรณีท่ีต้องศึกษาวันเสาร์และวันอาทิตย์ให้ผู้เรียนนัดหมายล่วงหน้าประมาณ 2 
วัน ท้ังในห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  
 2.  ผู้เรียนสามารถกำหนดขั้นตอนการดำเนินกิจกรรมตามความถนัดและความต้องการ 
การเรียนรู้อย่างมีเหตุผลและมีมีประสิทธิภาพ เช่นบางกลุ่มต้องการไปสำรวจดูพื้นท่ีก่อนแล้วจึงนำข้อมูล
เบ้ืองต้นมาวางแผนดำเนินกิจกรรม  หรือบางกลุ่มอาจจะสืบค้นข้อมูลด้านวิชาการก่อนแล้ววางแผนดำเนิน
กิจกรรม  โดยมีครูเป็นผู้ให้คำปรึกษาและอำนวยความสะดวก 
 3.  ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม  สามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมโดยครูติดตามการดำเนิน
กิจกรรมร่วมผู้เรียนอย่างใกล้ชิด 
 4.  การสืบค้นข้อมูลผู้เรียนสามารถสืบค้นได้ตลอดทุกขั้นตอน  ไม่ต้องรอให้ถึงกิจกรรมสืบค้นข้อมูลได้ 
 
4. สรุปผล 
 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/3  2/4 และ 2/6  โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคมสังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 28  ท่ีใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้นในระดับท่ีน่าพอใจ นักเรียนสามารถสังเคราะห์องค์ความรู้โดยการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
และจัดทำผลงานในรูปโครงการหรือกิจกรรม  โครงงานวิทยาศาสตร์  เผยแพร่ความรู้ตามส่ือต่างๆ  โดยมีครู
เป็นผู้ให้คำปรึกษา 
 
5. ประโยชน์ท่ีได้รับ 
 1. นักเรียนได้พฒันาทักษะการสืบค้นข้อมูล การแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ กระบวนการคิด   
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ข้อมูล การนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวัน โดยคำนึงถึงผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดล้อม  
 2. ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้นวัตกรรมทางการศึกษาเป็นต้นแบบเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
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ช่ือเรื่อง  การจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
ประเภทนวัตกรรม   ด้านจัดการเรียนรู้ 
ผู้จัดทำ  นายถนอม  แก้วแดง 
โรงเรียน  ยางชุมน้อยพิทยาคม 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 Flowchart/Model- 

การจัดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน 

หลักการ 

วัตถุประสงค์ 

วิธีดำเนินการ 

ขั้นวางแผน 

1. กำหนดวัตถุประสงค์ 
2. สำรวจแหล่งเรียนรู้ 
3. จัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้ 
4. เลือกแหล่งเรียนรู ้
5. ประสานขอความร่วมในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
6. กำหนดกรอบเนื้อหา  ประเด็นศึกษา 
    กิจกรรมหรือวิธีการศึกษา ลงมือปฏิบัติ 
    หรือทดลอง 
7. กำหนดและมอบหมายหน้าท่ี 
   ความรับผิดชอบให้ผู้เรียน 
8. กำหนดวัน เวลา วิธีการเดินทาง  ค่าใช้จ่าย 

ขั้นเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. ผู้เรียนไปเรียนท่ีแหล่งเรียนรู้   
2. ผู้เรียนเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ  โดยครูคอยดูแล  
ช่วยเหลือให้ผู้เรียนมีการศึกษาเรียนรู้ 

ขั้นสรุปผลการเรียน 

1. สรุปการเรียนรู้ทันที 
2. สรุปการเรียนรู้หลังจากกลับถึงสถานศึกษา   

ขั้นประเมินผล 
 
1. ผู้เรียนไปเรียนท่ีแหล่งเรียนรู้   
2. ผู้เรียนเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ  โดยครูคอยดูแล  
ช่วยเหลือให้ผู้เรียนมีการศึกษาเรียนรู้ 

สรุปผล 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินความพึงพอใจการใช้สื่อนวัตกรรม ……………………………………………………………… 
 
คำช้ีแจง    แบบสอบถามชุดนี้จัดทำขึ้นเพื่อประเมินความพึงพอใจการใช้ส่ือนวัตกรรม…………………… 
กรุณาทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องท่ีท่านเลือก 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ    ชาย               หญิง 
2. ประเภทผู้ใช้บริการ   นักเรียน                   ครู            อื่น.......................... 
ตอนท่ี  2   ระดับความพึงพอใจต่อการให้บริการ   โดยมีเกณฑ์วัดระดับดังนี้  
5 = มากท่ีสุด 4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = น้อย    1 = น้อยท่ีสุด      0 = ไม่พึงพอใจ 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ด้านข้อมูล/เนื้อหา      
 1.1 มีเนื้อหาสอดคล้องกับตัวชี้วัด ผลการเรียนรู้      
 1.2 มีความสอดคล้องกับกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน      
 1.3 มีความครบถ้วนของเนื้อหา      
 1.4 เนื้อหามีความชัดเจนและครอบคลุม เข้าใจง่าย      
2. ด้านออกแบบหรือกระบวนการเรียนรู ้      
 2.1 กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์

ส่งเสริมเข้าใจเนื้อหาและวัตถุประสงค์ 
     

 2.2 มีความน่าสนใจ เหมาะสม กลมกลืน ดึงดูดใจ      
 2.3 การออกแบบส่ือมีรูปแบบเหมาะสมและมีความสวยงาม      
 2.4 รูปภาพท่ีใช้เหมาะสมกับเนื้อหาและส่ือการเรียนรู้ได้ดี      
3. ด้านการใช้งาน 
 3.1 การใช้งานง่ายและสะดวกในการค้นหาข้อมูล      
 3.2 ความคงทน แข็งแรง สามารถนำกลับมาใช้ได้อีก      
4. ด้านการนำไปใช้ประโยชน์ 
 4.1 เนื้อหาและข้อมูลสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้      
 4.2 ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ง่าย และสามารถจดจำได้นาน      
 4.3 ทำให้เกิดการค้นพบความรู้ด้วยตัวเอง      

 
ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 


